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LLAMADO A CONCURSO
PROFESOR O PROFESORA DE ½ JORNADA DOCENTE 


La Escuela de Enfermería de la Universidad Diego Portales llama a concurso interno para el cargo de profesor o profesora de ½ jornada Docente.

El cargo supone ejercer docencia de pregrado, mentoría y/o acompañamiento de estudiantes de pregrado; mantener formación en docencia universitaria; desarrollar proyectos de innovación docente o proyectos de investigación en docencia internos o externos; diseñar e implementar mejoras docentes; participar en consejos y/o comités convocados por escuela y/o facultad; y participar en comités de diseño de programas de pregrado.

Requisitos de postulación:
1. Título profesional de Enfermera o Enfermero
2. Grado de Magister.
3. Experiencia profesional a lo menos 5 años.
4. Tener una antigüedad de a lo menos 2 semestres consecutivos realizando docencia de pregrado en la Universidad Diego Portales
5. Tener evaluaciones docentes en los últimos 2 semestres igual o superior al promedio que obtienen los docentes de la carrera
6. Tener programada y planificada en forma permanente, docencia directa en la Universidad, que le permita acceder a un contrato de media jornada


Antecedentes requeridos para postular:
a) Currículum Vitae actualizado, con información completa que acredite el cumplimiento de los requisitos de postulación.
b) Evaluaciones docente previas.
La Comisión de Selección podrá solicitar antecedentes adicionales.


Proceso de selección
1. Comisión de Selección:
El proceso estará a cargo de una Comisión de Selección integrado por:
a) Directora de Escuela 
b) Secretaria Académica
c) Secretaria de Estudios


2. Etapas del proceso:
a) Análisis de antecedentes de las y los postulantes
b) Entrevistas individuales 
c) Selección según aplicación de rúbrica de acuerdo a los criterios de evaluación
3. Criterios de evaluación
a) Formación profesional y de posgrado
b) Actividades docentes realizadas en educación superior
c) Evaluaciones docentes
d) Publicaciones
e) Contribuciones intelectuales y estudios realizados
f) Trayectoria profesional
g) Distinciones, reconocimientos y menciones obtenidas
h) Participación en actividades o servicios de interés, impacto o connotación para la disciplina
i) Desempeño en la entrevista personal

En cualquier etapa del proceso, la Comisión puede declarar desierto el concurso.


Condiciones de postulaciones y plazos.
a) Las postulaciones deben ser enviadas a Angélica Sepúlveda, al correo electrónico: angelica. sepulveda@udp.cl (incluir en el asunto de dicho correo “Concurso ½ jornada docente Escuela de Enfermería”
b) Plazos:
· Postulaciones: se recibirán hasta el lunes 10 de mayo de 2021.
· Entrevistas: semana del 24 al 28 de mayo de 2021.
· Resultados: semana del 7 al 11 de junio de 2021
· Inicio del contrato: 1° de septiembre de 2021
c) Las notificaciones serán hechas por correo electrónico.
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